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№ 

п/п 

 
 

Наименование 

разделов и дисциплин 

 
 

Всего 

часов 

В том числе  
 

Форма 

контроля 

 
Самостоятельная 

работа 

Работа на 

образовательной 

онлайн- 

платформе 

 

1 

Оптимизация 

кадровых документов 

и процедур 

в организации 

 

18 

 

10 

 

8 

 

Зачет 

1.1 
Оптимизация кадровых 

документов 
4 2 2 Тестирование 

1.2 
Оптимизация кадровых 

процедур 
4 2 2 Тестирование 

1.3 
Применение 

электронных подписей 
2 1 1 Тестирование 

 

1.4 

Оптимизация кадровых 
документов и процедур 

на конкретных 

примерах 

 

5 

 

3 

 

2 

 

Тестирование 

 
1.5 

Современные 

инструменты 

оптимизации 

 
3 

 
2 

 
1 

 
Тестирование 

2 Итоговая аттестация 2 — 2 Тестирование 

— ИТОГО: 20 10 10 — 
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